
Ihre Ansprechpartnerin:       

Genius GmbH

Frau Silke Aßmann 

Stellv. Personalleiterin 

Im Dachsstück 8 

65549 Limburg

jobs@genius-germany.de

Limburg Vollzeit

genius-germany.de/karriere

Stellv. Abteilungsleitung Plattformen (m/w/d) 

• Europaweite Erschließung & Ausbau von Online Marktplätzen, wie z.B. Ebay & Amazon
• Planung, Durchführung und Kontrolle von Online Advertising Kampagnen & Rabattaktionen
• Monitoring, Analyse sowie Bewertung, Optimierung und Controlling der Online Marktplätze
• Weiterentwicklung der Online Marktplätze unter Berücksichtigung von langfristigen,

technologischen und strategischen Aspekten inklusive aktueller Branchentrends
• Verantwortung für die Erstellung und Umsetzung der Marketplace Strategie sowie für die

Erreichung der kurzfristigen und langfristigen Ziele
• Entwicklung einer Berichtsstruktur und Erstellung entsprechender Reports
• Konzeption einer Sortiments  und Bestandsplanung auf den Online Marktplätzen zur

Erreichung der Verkaufsziele
• Koordination von externen Agenturen und Dienstleistern

Ihr Profil
• Erfolgreich abgeschlossene(s) Studium / Ausbildung mit Schwerpunkt im Bereich E-

Commerce oder Online-Marketing
• Erfahrungen im Bereich der Online Marktplätze (idealerweise Amazon & Ebay)
• Erste Berufserfahrung im Bereich der Online Marktplätze und E-Commerce
• 2-4 Jahre Berufserfahrung im Bereich E-Commerce wünschenswert
• Erste Führungserfahrung wünschenswert
• Fortgeschrittene Office Kenntnisse, insbesondere Excel
• Erfahrung im Bereich der Suchmaschinenoptimierung
• Ausgeprägtes Verständnis von Kennzahlen, hohe Online-Affinität und technisches

Verständnis
• Lösungsorientierte Arbeitsweise sowie sehr gute analytische und kommunikative

Fähigkeiten
• Hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein und Engagement

Ihr Aufgabengebiet

Unser Angebot
Sie erwartet eine individuelle Einarbeitung in ein interessantes und abwechslungsreiches 
Aufgabengebiet. Sie sammeln wertvolle Erfahrung in einem modernen Unternehmen und bei 
einem der Marktführer für Home Order Television und Direct Response Television.  Wir bieten eine 
faire Vergütung, ein freundliches Mitarbeiterteam, ständig neue Herausforderungen und die 
Möglichkeit eigenverantwortlich zu arbeiten und zum Erfolg unseres expandierenden 
Unternehmens beizutragen.

Konnten wir Ihr Interesse wecken? Dann senden Sie bitte Ihre aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen unter Nennung des frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer 
Gehaltsvorstellung an jobs@genius-germany.de

Unsere Anforderungen

Sie fühlen sich in einem engagierten Team wohl und überzeugen durch eine organisierte, 
strukturierte und eigenständige Arbeitsweise. Sie verfügen über die Fähigkeit und 
Begeisterung, sich schnell in neue Aufgabengebiete einzuarbeiten. Sie sind flexibel und 
in hohem Maß belastbar.




